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TERMO DE REFERENCIA (TR)
1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo direta de empresa especializada na prestacdo de servicos de
vistoria/inspecdo técnica de seguranca em 15 (quinze) veiculos de transporte coletivo (vans,
micro-0nibus e dnibus) pertencentes a frota escolar, abrangendo o 1° e 0 2° semestres do
exercicio de 2026, totalizando 30 (trinta) vistorias, visando atender as demandas da
Secretaria Municipal de Educacdo (SME) de Arroio Grande/RS.

2. DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. A contratacdo justifica-se pela necessidade inadidvel de garantir a seguranca dos
estudantes e motoristas, cumprindo rigorosamente as exigéncias da legislacdo de transito
para a circulacdo de veiculos de transporte escolar. A vistoria semestral previne acidentes,
identifica desgastes em sistemas essenciais e evita penalidades administrativas ou interdigdo
da frota.

2.2. A contratacdo dar-se-a por Dispensa de Licitacdo por Valor, com fulcro no Art. 75,
inciso |1, da Lei Federal n® 14.133/2021, visto que o valor global estimado encontra-se
abaixo do limite legal.

2.3. A vantajosidade da contratacdo esta comprovada mediante Estudo de Mercado e
pesquisa no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), que apurou o valor médio de
R$ 410,00 (quatrocentos e dez reais) por vistoria em contratacOes similares, demonstrando
que o valor unitério de R$ 370,00 (trezentos e setenta reais) obtido para esta contratacdo é
econémico e favoravel a Administracdo Publica.

3. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS

3.1. O servico consistira na inspecdo fisica e técnica de 15 (quinze) veiculos, a ser realizada
em duas etapas (1° e 2° semestres de 2026), totalizando 30 (trinta) vistorias anuais.

3.2. A inspecdo devera avaliar, no minimo, os seguintes itens: freios, suspensdo, pneus,
iluminacéo, direcdo, cintos de seguranca, dispositivos de emergéncia, tacdgrafo e itens de
acessibilidade.

3.3. Apos cada vistoria, a empresa devera emitir o respectivo laudo técnico ou certificado de
inspecdo atestando as condicGes de seguranca e a aptiddo do veiculo para o transporte
escolar.

4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1. Executar as vistorias com rigor técnico, utilizando equipamentos adequados e
profissionais qualificados.

4.2. Emitir e entregar os laudos/certificados de inspecéo no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis ap0s a realiza¢do da vistoria de cada veiculo.
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4.3. Refazer, sem Onus para a Administracdo, as vistorias cujos laudos apresentarem
inconsisténcias, erros de preenchimento ou rejeicao pelos 6rgédos de transito.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Disponibilizar os veiculos nos locais e horarios previamente agendados para a realizagao
das vistorias.

5.2. Efetuar o pagamento no prazo estipulado apos a atestacdo da nota fiscal.
6. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
6.1. A gestdo e fiscalizacdo serdo realizadas pelos seguintes servidores:
e Gestor do Contrato: Mario Luis Bezerra da Cunha Jr.
o Fiscal do Contrato: Adriano Caetano Fagundes.
7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado de forma parcelada (por semestre/etapa executada), em até
30 (trinta) dias apods a efetiva prestacdo dos servigos e atestacdo da respectiva Nota Fiscal
pelo Fiscal do Contrato, mediante a entrega dos laudos de vistoria correspondentes.

8. DA QUALIFICACAO TECNICA (HABILITACAO)

8.1. A empresa devera apresentar comprovacdo de credenciamento/autorizacdo junto aos
orgaos de transito competentes (DETRAN/INMETRO) para a realizacdo de inspecédo
veicular, além das Certiddes Negativas de praxe (Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista
e FGTS).

9. DO VALOR ESTIMADO
9.1. O valor unitério estimado por vistoria € de R$ 370,00 (trezentos e setenta reais).

9.2. O valor global estimado para as 30 (trinta) vistorias referentes ao ano de 2026 é de R$
11.100,00 (onze mil e cem reais), servindo como teto maximo aceitavel para a contratacéo.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Em caso de inexecucao parcial ou total das condi¢6es pactuadas, erro ou demora na
execucdo do servico, garantida a prévia defesa, ficara a CONTRATADA sujeita as sangdes
indicadas abaixo, sem prejuizo de outras previstas na legislacao vigente:

e a) Pelo atraso na entrega dos laudos ou demora na execucao do servi¢o: multa de
0,1% a 0,2% por dia sobre o valor da parcela ndo executada, limitado a 15 dias;

e b) Em caso de inexecucdo parcial do contrato: multa de 3% a 8% do valor do objeto,
cumulada ou ndo com suspensdo temporaria de até 02 anos;
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e ) Em caso de inexecucdo total do contrato: multa de 10% do valor do objeto,
cumulada ou ndo com suspensdo temporaria de até 03 anos;

o d) Causar prejuizo material, apresentar documentacdo falsa ou emitir laudos
fraudulentos: declaracdo de inidoneidade cumulada com suspensdo do direito de
licitar por até 05 anos e multa de 15% do valor do servigo;

e ¢) Pelo ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada e ndo abrangida nas alineas
anteriores: 1% a 10% do valor contratado, para cada evento. 10.2. As multas seréo
calculadas sobre o montante ndo adimplido do contrato e as penalidades serdo
registradas no cadastro do contratado.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta da seguinte dotacdo
orcamentaria propria da Secretaria Municipal de Educacéo (SME):

e 1236100462.031000 / 3.3.90.39.00.00.00 / 3.3.90.39.19.00.00 / 2359 (Garantir a
permanéncia na rede escolar — transporte escolar / Outros servigos de terceiros —
Pessoa Juridica / Manutencgéo e conservagéo de veiculo).

Arroio Grande/RS, 19 de maio de 2026.

Mario Luis Bezerra da Cunha Jr.

Gestor de Contratos — SME

Adriano Caetano Fagundes

Fiscal de Contratos — SME

Edgar Gomes Viana Filho

Secretario Municipal de Educacgao
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