PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO GRANDE

Secretaria Municipal de Administracao

PROCESSO SELETIVO N° 01/2020

ERRATA N°001

O MUNICIPIO DE ARROIO GRANDE/RS, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO —SMA, Departamento de Recursos Humanos, nos termos da Constitui¢do
Federal e Lei Organica Municipal, da Lei Federal n°. 11.788/08, Lei Municipal n°. 2024/2002 e
Decreto Municipal n°. 251/2014 e 146/2017, TORNA PUBLICO a seguinte errata:

1. No edital de abertura do processo seletivo N° 01/2020, sera alterado o item abaixo:

1.1 O Processo Seletivo destina-se a formagdo de cadastro de reserva de estdgio
remunerado descritos abaixo:

N°. DE VAGAS NIVEL AREA/CURSO
DISPONIVEIS
CR Médio Ensino Médio
CR Médio EJA
CR Médio Técnico em Administragdo
CR Médio Técnico em Contabilidade
CR Médio Técnico em Enfermagem
CR Superior Arquitetura
CR Superior Administracdo
CR Superior Ciéncias Contébeis
CR Superior Ciéncias Econdmicas
CR Superior Comunicacdo Social — Jornalismo
CR Superior Direito
CR Superior Enfermagem
CR Superior Engenharia da Computagio
CR Superior Engenharia Civil
CR Superior Educacdo Fisica — Licenciatura
CR Superior Fisioterapia
CR Superior Gestao Ambiental- Bacharelado
CR Superior Nutrigio
CR Superior Pedagogia - Licenciatura
CR Superior Psicologia
CR Superior Servico Social
CR Tecndlogo Tecnologia em Gestdo Ambiental
CR Tecndlogo Tecnologia em Gestio de Recursos Humanos
CR Superior Turismo

2. Os demais itens deste edital, permanecem inalterados.

Prefeitura Municipal de Arroio Grande, 17 de Fevereiro de 2020.

LUIS HENRIQUE PEREIRA DA SILVA CLAUDIO LUIZ AVILA
Prefeito Municipal Secretdrio Municipal de Administracio



