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DECRETO MUNICIPAL N. 146 DE 11 DE ABRIL DE 2021.

“Prevé regras de organizacio da Administragio
Municipal, até 23.04.2021, em razdo da pandemia
pelo novo coranavirus e dd outras providéncias''

IVAN ANTONIO GUEVARA LOPEZ, Prefeito Municipal de Arroio Grande,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal,

Considerando a manuten¢io da bandeira preta em todo os Estado do Rio Grande
do Sul, por meio do Decreto 55.837/2021;

Considerando o continuo fluxo de pessoas que adentram nos prédios da
Prefeitura Municipal, o que, de certo modo, fomenta a circulagdo;

Considerando que o momento ainda demanda medidas administrativas que
desestimulem a circulagdo de pessoas, como modo de contribuir para a reducdo da
disseminag@o viral e contaminagdo da populag@o,

DECRETA:

Art. 1°. Considerando o momento de saude publica, fica determinado que o atendimento
presencial do publico externo, na Administragdo Publica Municipal, ocorrera da seguinte
forma, desde o inicio do expediente do dia 12.4.2021, até 23.04.2021, inclusive:

I — Entre 7hs e 1Zhs todos os dias da semana, ressalvados os servigos prestados por
profissionais de saude, assisténcia social, obras e limpeza urbana, os quais deverdo funcionar
ao menos em dois turnos de trabalho, para atendimento da demanda ininterrupta existente;

II — Na Secretaria Municipal da Fazenda, o horario de atendimento ao publico externo
ocorrera entre 7:30hs e 11:30hs, de modo a viabilizar o fechamento de caixa.

Paragrafo unico - O atendimento, sempre que possivel, deverd ser realizado por meio
eletronico, ou telefone, quando couber, e, em caso de ser presencial, devera ser organizado de
modo a inviabilizar que se forme aglomeracéo.

Art. 2°. Os gestores publicos da administragdo publica local deverdo adotar as seguintes
medidas:

I — Realizar as reunides, sessdes e audiéncias, caso possivel, por meio remoto;

II — Organizar as condigdes de acesso aos prédios municipais, observadas as peculiaridades
dos servigos prestados. limitando o ingresso as pessoas indispensaveis a execug¢io e fruicio
dos servigos, pelo tempo estritamente necessario;

I1I — disponibilizar e divulgar canais telefénicos e/ou eletrdnicos de acesso aos interessados,
como alternativa para evitar ou reduzir a necessidade de comparecimento pessoal nas
unidades de atendimento;

IV - promover a reorganiza¢do da jornada de trabalho dos servidores, permitindo que o
horario de entrada ou saida, ou ambos, ndo sirvam para aglomera¢do ou contato.
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§1°. Fica determinado aos gestores das Secretarias Municipais a analise da viabilidade de
organizag¢do do trabalho remoto e/ou turmas de revezamento, exceto para os servidores da
satde, assisténcia social, obras e atividades essenciais.

§2°. A adogdo do trabalho remoto ou turmas de revezamento devera ser organizada em
planilhas e enviada a Secretaria Municipal de Administragdo, no prazo de até 24 horas, ¢
sempre atualizada em caso de correrem altera¢des, N0 mesmo prazo.

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Administragio devera priorizar o recebimento em formato
digital de atestados de afastamento gerados por motivo de saude enquanto perdurar a vigéncia
deste Decreto.

Paragrafo tunico. O servidor ou empregado publico deverd encaminhar o atestado de
afastamento em formato digital no prazo de até 02 (dois) dias contados da data da sua
emisso, para o enderego eletronico pmfolha@arroiogrande.rs.gov.br, descrevendo seus dados
funcionais.

Art. 4°. Fica dispensada a utilizagdo da biometria para registro eletrdnico da efetividade na
administrac¢@o direta.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data dg sua publicagéo.
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